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ПОЛОЖЕНИЕ
«О лагере с дневным пребыванием детей МБОУ Тамбарской ООШ»

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение регулирует деятельность лагеря с дневным пребыванием детей,
организованного муниципальным общеобразовательным учреждением «МБОУ Тамбарская
ООШ» для отдыха и оздоровления, обучающихся в каникулярное время (далее - лагерь).
1.2. Лагерь создается для детей в возрасте от 7 до 14 лет включительно, обучающихся в
образовательных организациях (далее - дети). Зачисление производится на основании
заявления родителей (законных представителей).
1.3. В своей деятельности школьный лагерь руководствуется федеральными законами,
актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации,
нормативными правовыми актами федеральных органов государственной власти и органов
государственной власти субъектов Российской Федерации, Положением, а также актами
учредителя школьного лагеря, уставом МБОУ Тамбарской ООШ и данным положением о
школьном лагере.
1.4. Лагерь осуществляет свою деятельность во взаимодействии с заинтересованными
федеральными государственными органами, органами государственной власти субъектов
Российской Федерации и органами местного самоуправления в рамках их компетенции, а
также с общественными организациями и объединениями.
1.5. Предметом деятельности лагеря являются организация и проведение мероприятий,
направленных на отдых и оздоровление детей, в каникулярное время, а также реализация
дополнительных общеразвивающих программ.
1.6. Целями деятельности лагеря являются:
а) выявление и развитие творческого потенциала детей, развитие разносторонних интересов
детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном,
нравственном и физическом совершенствовании, а также в занятиях физической культурой,
спортом и туризмом;
б) социализация детей, развитие коммуникативных и лидерских качеств детей,
формирование у детей культуры и навыков здорового и безопасного образа жизни, общей
культуры детей, обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического,
трудового воспитания детей;
в) организация размещения детей в школьном лагере и обеспечение их питанием в
соответствии с санитарно- эпидемиологическими правилами и гигиеническими
нормативами Российской Федерации;
г) создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления
здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей.



Право на осуществление в лагере деятельности, для занятия которой необходимо получение
специального разрешения (лицензии), возникает с момента получения такого разрешения
(лицензии) или в указанный в нем срок и прекращается при прекращении действия
разрешения (лицензии).
1.7. Школьный лагерь:
а) осуществляет культурно-досуговую, экскурсионную деятельность, обеспечивающую
рациональное использование свободного времени детей, их духовно-нравственное,
патриотическое развитие, приобщение к ценностям культуры и искусства;
б) осуществляет деятельность, направленную на:
развитие творческого потенциала и всестороннее развитие способностей у детей;
развитие физической культуры и спорта детей, в том числе на физическое развитие и
укрепление здоровья детей;
в) организует размещение, питание детей в школьном лагере;
г) обеспечивает безопасные условия жизнедеятельности детей;
д) организует оказание медицинской помощи детям в период их пребывания в школьном
лагере, формирование навыков здорового образа жизни у детей;
е) осуществляет психолого-педагогическую деятельность, направленную на улучшение
психологического состояния детей и их адаптацию к условиям лагеря.
Лагерь вправе осуществлять иную деятельность, если такая деятельность соответствует
целям его создания.
1.8. Содержание, формы и методы работы оздоровительного лагеря определяются его
педагогическим коллективом исходя из принципов гуманности, демократизма, поощрения
инициативы и самостоятельности учащихся, учета индивидуальных и возрастных
особенностей детей.
1.9. Комплектование лагеря осуществляется по количеству, рекомендуемому Управлением
образованием.
1.10. Лагерь функционирует в период осенних каникул в течение 5 дней.
1.11. Дети направляются в лагерь при отсутствии медицинских противопоказаний для
пребывания ребенка в лагере.
1.12. . Пребывание детей в лагере регулируется законодательством Российской Федерации и
договором об организации отдыха и оздоровления ребенка, заключенным с родителями
(законными представителями) детей.

2. Организация деятельности лагеря
2.1. Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием открывается приказом директора.
2.2. В лагере создаются условия необходимые для питания, медицинского обслуживания,
обеспечения отдыха и развлечений, физкультурно-оздоровительной работы, экскурсионной
деятельности, развития разнообразных творческих способностей детей и подростков.
2.3. Лагерь организуется с дневным пребыванием детей.
2.4. Лагерь работает в режиме шестидневной рабочей недели с выходным днем
(воскресенье).
2.5. Администрация школы в подготовительный период знакомит родителей (законных
представителей) с настоящим Положением, летней оздоровительной программой
образовательного учреждения и другими документами, регламентирующими организацию
отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период.
2.6. На период функционирования лагеря назначается начальник лагеря, воспитатели,
деятельность которых определяется их должностными инструкциями.
2.7. Организация питания детей и подростков в лагере возлагается на образовательное
учреждение на базе, которого он организован.



2.8. Питание детей и подростков производится по десятидневному меню, составленному с
учетом норм потребления, сезонности, продолжительности нахождения детей и подростков
в лагере.
2.9. Оказание медицинской помощи детям в школьном лагере осуществляется в
соответствии с законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан,
медицинское обеспечение осуществляется медицинским работником на договорной основе.
2.10. Деятельность детей в лагере организуется как в одновозрастных, так и в
разновозрастных объединениях детей (отряды), в зависимости от направленности
(тематики) программ смен лагеря, интересов детей, образовательных и воспитательных
задач лагеря.
2.11. Лагерь может использовать объекты социальной, образовательной, спортивной
инфраструктуры как мобильного, так и стационарного действия, необходимые для
осуществления целей деятельности школьного лагеря.
2.12. Условия размещения, устройства, содержания и организации работы лагеря должны
соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам,
требованиям противопожарной и антитеррористической безопасности.

3. Кадровое обеспечение
3.1. Приказом по учреждению назначаются начальник лагеря, воспитатели из числа
педагогических работников.
3.2. Начальник лагеря руководит его деятельностью, несет ответственность за жизнь и
здоровье детей, ведет документацию, организует воспитательную деятельность,
осуществляет связь с культурно – просветительными и спортивными учреждениями.
3.3. Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводят
мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил
пожарной безопасности.
3.4. Штатное расписание лагеря утверждается образовательным учреждением, на базе
которого он организован.
3.5. Каждый работник лагеря должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами
внутреннего трудового распорядка лагеря и своими должностными обязанностями.
3.6. К работе в лагере допускаются лица, не имеющие установленных законодательством
Российской Федерации ограничений на занятие соответствующей трудовой деятельностью,
а также прошедшие в соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных
и периодических медицинских осмотров (обследований) работников.
3.7. Работники лагеря проходят инструктаж по технике безопасности, охране труда,
правилам пожарной безопасности и охраны жизни людей на водных объектах,
антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев с детьми.

4. Права и обязанности учащихся, посещающих летний оздоровительный лагерь
4.1. Учащиеся летнего лагеря имеют право:
- на временное прекращение посещения лагеря по болезни;
- на свободное участие в запланированных досуговых мероприятиях;
- на участие в самоуправлении лагеря.
4.2. Учащиеся обязаны:
- выполнять требования данного Положения, других локальных актов и документов,
регламентирующих деятельность лагеря;
- бережно относиться к используемому имуществу;
- выполнять законные требования администрации и работников лагеря.

5. Охрана жизни и здоровья детей



5.1. Начальник и работники лагеря несут предусмотренную законодательством Российской
Федерации ответственность за пребывание детей в школьном лагере, их жизнь и здоровье.
5.2. Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для сотрудников, а
воспитатели — для детей под личную подпись инструктируемых.
5.3. Работники лагеря и учащиеся обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять
правила внутреннего распорядка, режим дня, план работы. Не допускается уход учащегося с
территории лагеря без разрешения руководителя его трудового объединения.
5.4. Ответственность за перевозку детей всеми видами транспорта возлагается на
начальника лагеря. Запрещается перевозка детей на грузовых машинах.
5.5. Организация походов и экскурсий производится на основании соответствующих
инструкций директора образовательного учреждения.
5.6. В лагере действует план эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций.
5.7. Организация питания осуществляется на основе примерных норм питания. За качество
питания несет ответственность бракеражная комиссия, утвержденная директором школы на
время работы лагеря.

6. Права и обязанности родителей
6.1. Родители имеют право: получать достоверную информацию о деятельности лагеря; представлять и защищать интересы своего ребенка в установленном законом порядке; оказывать помощь в организации работы лагеря.
6.2. Обязанности родителей: следить за своевременным приходом детей в лагерь; обеспечивать ребенка головным убором, одеждой, обувью, исходя из погодных условий; информировать воспитателя или начальника лагеря о причине отсутствия ребенка в
лагере; заранее, в письменном виде, информировать воспитателя о планируемом отсутствии
ребенка в лагере по семейным обстоятельствам; проводить с ребенком беседы о безопасном поведении, соблюдении правил поведения в
общественных местах.

7. Финансовое обеспечение
7.1. Финансовое обеспечение деятельности школьного лагеря осуществляется в
установленном законодательством Российской Федерации порядке.
7.2. Лагерь организуется за счет средств областного и муниципального бюджета,
родительской платы. Для содержания лагеря могут быть привлечены спонсорские средства
из родительских средств.

8. Ответственность
8.1. Образовательное учреждение, на базе которого организован лагерь, несёт
ответственность:
— за действия (бездействия), повлекшие за собой последствия, опасные для жизни и
здоровья детей, или иное нарушение их прав;
— за целевое расходование финансовых средств из областного и местного бюджетов;
— за своевременное представление финансового отчета.
8.2. Порядок привлечения к ответственности устанавливается действующим
законодательством.

Приложение № 1 к положению



Директору МБОУ Тамбарская ООШ
Тарабановой Е.В.

от ______________________________________
паспорт ________ № __________________________
____________________________________________

кем выдан
_____________________________________________
проживающего(ей) по адресу ___________________
_____________________________________________
тел.__________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу Вас зачислить в оздоровительный лагерь с дневным пребыванием «______________»,
МБОУ Тамбарской ООШ моего сына (дочь) __________________________________________

___________________________________________________________________________________
____________________года рождения, проживающего по адресу ___________________________
___________________________________________________________________________________
_______учащегося_______класса, в период с _____по _____ июня 20____ года.

Разрешаю своему ребёнку __________________________________________________
(самостоятельно, в сопровождении) подчеркнуть нужное или указать Ф.И.О. в сопровождении
кого будет посещать ребёнок лагерь ____________________________________________________
___________________________________________________________________________________

Я проинформирован (а) о возможности сопровождения своего ребёнка в целях
обеспечения безопасности и предупрежден (а), что при отсутствии ребёнка в лагере
ответственность за него несут родители (законные представители)

С положением о лагере с дневным пребыванием, требования пребывания детей в
лагере, режимом работы ознакомлен (а). ____________ __________________ _________________

дата подпись расшифровка подписи
Заявление принято «__» __________ 20__ г.

______________________________________
подпись должностного лица Ф.И.О.

Согласие на обработку персональных данных
Я,_______________________________________________________________________, фамилия,
имя, отчество родителя (законного представителя) даю согласие МБОУ Тамбарской ООШ в
соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О
персональных данных» на автоматизированную, а также без использования средств
автоматизации обработку моих персональных данных в заявленных мною целях, а именно на
совершение действий по организации отдыха и оздоровления моего
ребенка__________________________________ фамилия, имя ребенка.

Настоящее согласие дается на период до истечения сроков принятия соответствующей
информации или документов, содержащих указанную информацию, определяемых в
соответствии с законодательством Российской Федерации

________________ ____________________ ________________________
Дата подпись расшифровка подписи

Приложение № 2
к положению



ДОГОВОР
между МБОУ Тамбарской ООШ и родителями (законными представителями) о

предоставлении услуг по организации отдыха ребенка в оздоровительном лагере с дневным
пребыванием «________________», в период летних каникул.

"____" ______________ 20___г.

МБОУ Тамбарская ООШ, именуемое в дальнейшем «Школа» в лице
директора___________________, действующего на основании Устава с одной стороны, и

родитель (законный представитель) «Родитель»
__________________________________________________________________________________,

действующий в интересах несовершеннолетнего (фамилия, имя, отчество ребенка, дата
рождения) _________________________________________________________________________
именуемый в дальнейшем «Ребенок», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий

Договор о нижеследующем:
I. Предмет договора

1.1. Предметом настоящего Договора является организация и обеспечение Школой
отдыха и оздоровления Ребенка согласно условиям настоящего Договора.

1.2. Место оказания услуг: Кемеровская область, Тисульский район, п. Полуторник,
ул.Школьная,

1.3. Срок оказания услуг и срок действия договора: с « __» июня 2025г. по « ___» июня
2025г. количество дней - 21.

1.4. Режим дня: ___________________________________________________________

II. Обязанности сторон
2.1. Школа обязуется:
2.1.1. Создать Ребенку безопасные условия пребывания в организации отдыха детей и

их оздоровления, в том числе присмотр и уход.
2.1.2.Обеспечить Ребенку 2х-разовое питание: завтрак, обед в соответствии с

возрастом и нормативами СанПиН 2.4.1.2599-10;
2.1.3. Обеспечить соблюдение требований антитеррористической защищенности,

санитарно-эпидемиологических норм и правил, требований пожарной безопасности и
безопасности людей на водных объектах, а также проведение мероприятий по профилактике
травматизма в период организации отдыха и оздоровления Ребенка.

2.1.4 . Соблюдать законодательство Российской Федерации при проведении
туристских походов и (или) иных организованных маршрутов передвижения с детьми, в том
числе организовать их прохождение согласно рекомендованным органами государственной
власти субъектов Российской Федерации туристским маршрутам (другим маршрутам
передвижения) для прохождения организованными группами детей, находящихся в организациях
отдыха детей и их оздоровления.

2.1.5. Ознакомить Родителя с документами, регламентирующими организацию и
осуществление деятельности Школы по организации отдыха детей и их оздоровления, права и
обязанности Родителя и Ребенка, а также с условиями размещения Ребенка в организации отдыха
детей и их оздоровления.

2.1.6. Проявлять при оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором,
уважение чести и достоинства Ребенка, обеспечить его защиту от всех форм физического и
психологического насилия, обеспечить условия для укрепления нравственного, физического и
психологического состояния здоровья, эмоционального благополучия Ребенка с учетом его
индивидуальных особенностей и состояния здоровья.



2.1.7. При необходимости обеспечить оказание медицинской помощи Ребенку в
соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.1.8. Обеспечить соответствие квалификации работников организации отдыха детей и
их оздоровления, соответствующим профессиональным стандартам или квалификационным
требованиям в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также обеспечить
организацию проведения обязательных предварительных (при поступлении на работу) и
периодических медицинских осмотров (обследований) указанных работников.

2.1.9. Незамедлительно сообщать Родителю о несчастных случаях, произошедших с
Ребенком, в том числе о случаях заболевания или травмы Ребенка, и о других обстоятельствах,
которые могут нанести вред физическому и (или) психологическому здоровью Ребенка.

2.1.10. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 21 ноября 2011 г.
№ 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» в части соблюдения
врачебной тайны, а также Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных
данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Ребенка.

2.2. Родитель обязуется:
2.2.1. Обеспечить посещение Ребенка в лагере и необходимой по сезону одеждой,

обувью и гигиеническими принадлежностями.
2.2.2. Предоставить Школе всю необходимую информацию о Ребенке, в том числе о

состоянии здоровья, об особенностях его поведения, склонностях и интересах.
2.2.3. Соблюдать Правила лагеря и настоящий договор.
2.2.4. Обеспечить пребывание Ребенка в пришкольном лагере в положенное по

графику его работы время: ежедневно _____________________________________ кроме
выходных и праздничных дней.

2.2.5. Информировать (письменно) администрацию о предстоящем отсутствии Ребенка,
указав причину.

2.2.6. Проявлять уважение к работникам лагеря.
2.2.7. Возместить в установленном порядке ущерб, причинённый зданию,

оборудованию, инвентарю и другому имуществу лагеря по вине Ребенка.
2.2.8. Забрать Ребенка в случае невозможности его пребывания в лагере по состоянию

здоровья.
III. Права сторон
3.1. Родитель имеет право:
3.1.1. Знакомиться со всеми документами, регламентирующими работу лагеря.
3.1.2. Досрочно расторгнуть настоящий договор по собственному желанию ранее срока,

установленного пунктом 1.3 настоящего договора, с предварительным уведомлением Школы за
два дня до расторжения договора.

3.2. Школа имеет право:
3.2.1. Отчислить Ребенка из лагеря и досрочно расторгнуть договор, при наличии

медицинского заключения о состоянии здоровья Ребёнка, которое препятствует его дальнейшему
пребыванию в лагере.

3.2.2. Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом нарушении
договора Родителями;

3.2.3. Требовать от Родителя исполнения настоящего договора.
3.2.4.Требовать от Родителя возмещения ущерба имуществу Школы, причиненного

Ребенком.
IV. Ответственность сторон



4.1. Школа принимает на себя ответственность за жизнь и здоровье Ребенка во время
его нахождении в лагере. Школа несет ответственность за охрану жизни и здоровья Ребенка с
момента его передачи Родителем в пришкольный лагерь и до момента передачи ребенка
Родителю в конце дня.

4.2. Родитель несёт ответственность за жизнь и здоровье Ребенка во время пути
следования в пришкольный лагерь и обратно. После передачи Ребенка Родителю полную
ответственность за жизнь и здоровье ребенка несет Родитель, даже в случае, когда Ребенок
продолжает находиться, играть на площадках, территории и в здании Школы.

4.3. Стороны несут взаимную ответственность за обязательное соблюдение условий
настоящего Договора.

4.4. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, принятых на себя по
настоящему Договору, Стороны несут ответственность в соответствии с действующим
законодательством Российской Федерации.

4.5. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное
невыполнение обязательств по настоящему Договору, если это явилось следствием
возникновения форс-мажорных обстоятельств (пожара, наводнения, землетрясения, резкого
изменения законодательства Российской Федерации, военных действий и т.д.).

V. Заключительные положения
5.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует

до полного исполнения Сторонами своих обязательств.
5.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную

юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
5.3. Споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются

Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
5.4. Во всём остальном, что не предусмотрено условиями настоящего договора,

Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.
5.5. Родитель дает согласие на обработку Школой своих персональных данных и

персональных данных о Ребенке в соответствии с требованиями Федерального закона от
27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».

5.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему
Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

5.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются
законодательством Российской Федерации.

Подписи сторон:


