
ДОГОВОР 

o взаимодействии по организации медицинской помощи в организации 

отдыха и оздоровления дневного пребывания 

с. Тамбар                                                                                         «6» мая 2025 г. 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Тамбарская 

основная общеобразовательная школа 
(наименование организации отдыха и оздоровления дневного пребывания) 

(далее - Лагерь) в лице директора Тарабановой Евгении Владимировны, 

                                                                                             (ФИО)

действующего на основании  Устава школы_   (Устав, Положение) 
 и            ГБУЗ Тисульской РБ       
                   (наименование медицинской организации) 

(далее - Медицинская организация), 

в лице руководителя медицинской организации 

  Кузьмина Дениса Александровича,                      
                          (Ф.И.О.) 

действующего на основании Устава и лицензии на медицинскую деятельность 

ЛО-42-01-006439 от 17.12.2020 г., далее именуемые Стороны, во исполнение 

Закона Кемеровской области от 26.12.2009 № 136-03 «Об организации и 

обеспечении отдыха и оздоровления детей»; постановления Коллегии 

Администрации Кемеровской области от 29.03.2019 № 209 «О порядке 

реализации мероприятий по организации и обеспечению отдыха и 

оздоровления детей»; в целях организации медицинской помощи детям, 

отдыхающим в период летней оздоровительной кампании 2022 года в Лагере, 

заключили настоящий договор о нижеследующем: 

 

1. Предмет договора 

Стороны договорились осуществлять совместную деятельность в целях 

охраны здоровья детей и подростков, основанную на приоритете 

профилактического направления с целью создания благоприятных условий для 

пребывания детей в период оздоровления и организованного отдыха в 

организации отдыха и оздоровления дневного пребывания. 

Период пребывания несовершеннолетних определен:  

1 сезон с «02» июня    2025г. по «10» июня 2025г., 

 2 сезон с «16» июня 2025г. по «24» июня 2025 г. согласно утверждённому 

графику смен:

№ 

п/п 
период Кол-во дней К-во детей 

1. с 02.06. – 10.06.2025г. 7 календарных дней 20 человек 

2. с 16.06.- 24.06.2025г. 7 календарных дней 20 человек 



Сроки смен указаны ориентировочно и могут изменяться Лагерем в 

одностороннем порядке по объективным причинам, о чем Лагерь 

уведомляет Медицинскую организацию не позднее, чем за десять дней в 

любой доступной форме, в том числе телефонограммой. 

Организация медицинской помощи в организации отдыха и 

оздоровления дневного пребывания осуществляется в соответствии с 

действующими нормативными  документами  в  сфере  здравоохранения,  

СанПиН  2.4.3648-20. 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (утв. Главным  

государственным санитарным врачом РФ 28.09.2020 №28). 

        Медицинская помощь детям в период оздоровления и организованного 

отдыха в лагерях, организованных образовательными организациями, 

осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обучающихся в 

каникулярное время (с круглосуточным или дневным пребыванием) 

оказывается в порядке, утвержденным приказом Минздрава России от 

05.11.2013 № 822н «Об утверждении Порядка оказания медицинской 

помощи несовершеннолетним, в том числе в период обучения и воспитания 

в образовательных организациях» с изменениями, внесенными приказами 

Минздрава России от 03.09.2015 № 613н, от 21.02.2020 № 114н. 

 

2. Обязанности сторон 

Лагерь обязуется: 

2.1. Предоставить помещение медицинского пункта, 

соответствующего по устройству и содержанию действующим 

государственным санитарным нормам и правилам, нормативным 

документам в сфере здравоохранения, требованиям пожарной 

безопасности, укомплектованного медицинским оборудованием, 

инструментарием, лекарственными препаратами и медицинскими 

изделиями, дезинфекционными средствами в соответствии с 

действующими нормативными документами. Стороны согласовали, что 

при отсутствии письменных замечаний состояние медицинского пункта, 

укомплектованность оборудованием и инвентарем, считается достаточным 

и удовлетворительным. 

Медицинский пункт должен быть обеспечен информацией, 

содержащей номера телефонов и адреса экстренных служб и ближайших 

медицинских организаций, в которых может быть оказана медицинская 

помощь. 

2.2. Обеспечить работу медицинского пункта необходимыми 

канцелярскими принадлежностями. 

2.3. Обеспечить медицинских работников средствами связи (телефон, 

факс при наличии) без взимания платы. 

2.4. Ежедневно осуществлять текущую и 1 раз в неделю генеральную 

влажную уборку медицинского пункта. 

2.5. Осуществлять вызов медицинского работника или бригады 



скорой медицинской помощи для оказания несовершеннолетнему 

экстренной и неотложной медицинской помощи. 

2.6. Доставлять несовершеннолетнего в медицинскую организацию 

для оказания ему медицинской помощи в случае непредоставления 

помещений с соответствующими условиями для работы медицинских 

работников или отсутствия у медицинской организации лицензии на 

определенные работы (услуги) по месту нахождения помещений Лагеря. 

 

2.1 Медицинская организация обязуется: 

В целях оказания медицинской помощи детям в период 

оздоровления и организованного отдыха осуществлять следующие 

функции: 

2.1.1. организацию и проведение профилактических, лечебно- 

оздоровительных мероприятий; 

2.1.2. наблюдение за состоянием здоровья детей, особенно за 

детьми с отклонением в состоянии здоровья; 

2.1.3. проведение антропометрических и физиометрических 

(динамометрия и спирометрия) исследований детей в первые 1-2 дня 

пребывания в Лагере, а также за день до окончания их пребывания в 

Лагере; 

2.1.4. осмотр детей на педикулез, заразные кожные заболевания 1 

раз в 7 дней и за 1-3 дня до окончания их пребывания в Лагере с 

ведением учета осмотров; 

2.1.5. информировать руководителя Лагеря, воспитателей и 

сотрудника, отвечающего за физическую культуру, о состоянии здоровья 

детей, рекомендуемом режиме для детей с отклонениями в состоянии 

здоровья; 

2.1.6. активное выявление заболевших детей, своевременная их 

изоляция; 

2.1.7. направление детей в медицинские организации для оказания 

специализированной медицинской помощи при наличии медицинских 

показаний; 

2.1.8. оказание первой медицинской помощи при возникновении 

травм, несчастных случаев, организация транспортировки в стационар; 

2.1.9. обеспечение информирования родителей (законных 

представителей) в случае направления ребенка на стационарное лечение; 

2.1.10. обеспечение регистрации инфекционных заболеваний, 

необычных реакций на прививку лиц, пострадавших от укусов 

иксодовыми клещами, больных чесоткой и микозами после консультации 

дерматолога, сообщение в уполномоченные органы о случаях 

инфекционных заболеваний среди детей и персонала учреждения; 

2.1.11. организация и проведение санитарно-гигиенических и 

противоэпидемических мероприятий для обеспечения безопасности детей 

и персонала, предотвращения распространения инфекций; 

2.1.12. осуществление контроля за организацией режима дня, 



участие в бракеражной комиссии; 

2.1.13. осуществление контроля за санитарным состоянием и 

содержанием пищеблока, мытьем посуды, витаминизацией пищи; 

отбором суточных проб; 

2.1.14. проведение ежедневных осмотров персонала пищеблока и 

дежурных детей на гнойничковые заболевания; 

2.1.15. проведение работы по формированию здорового образа 

жизни с персоналом учреждения и детьми; 

2.1.16. осуществление медицинского контроля за организацией и 

проведением спортивно-оздоровительных мероприятий, в том числе за 

состоянием и содержанием мест занятий физической культурой; 

2.1.17. ведение медицинской документации в установленном порядке; 

2.1.18. взаимодействие с медицинскими организациями по вопросам 

медицинского обеспечения детей, охраны здоровья; 

2.1.19. обеспечение сбора, хранения и уничтожение медицинских 

отходов в соответствии с установленным порядком; 

2.1.20. проведение анализа показателей работы медицинского 

пункта, эффективности и качества медицинской помощи, вносить 

предложения директору Лагеря по улучшению качества медицинской 

помощи детям. 

3. Ответственность сторон 

3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по 

настоящему договору Стороны несут ответственность в установленном 

законодательством порядке. 

 

4. Срок действия договора 

4.1. Действие договора определяется Сторонами с момента 

заключения и до момента полного исполнения сторонами обязательств по 

договору. 

4.2. Изменения и дополнения к договору совершаются в письменной 

форме и подписываются Сторонами. Договор, может быть, расторгнут в 

порядке, установленном действующим законодательством Российской 

Федерации. 

4.3. По вопросам, не урегулированным настоящим договором, 

стороны руководствуются действующим законодательством Российской 

Федерации. 

4.4. Разногласия сторон по условиям настоящего договора и споры, 

возникающие при его исполнении, рассматриваются в установленном 

законом порядке. 

4.5. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, по одному для 

каждой из Сторон, имеющих одинаковую юридическую силу. 

Реквизиты Сторон: 

 

 



Лагерь:                                                      Медицинская организация: 
Директор                                                              Руководитель медицинской  
                                                                          организации __________________ 
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